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Kierunek Zarzagdzanie Specjalnos¢ Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi Poziom Studia magisterskie Forma Niestacjonarna Profil Praktyczny Rok akademicki 2021/2022.
Modut ogéiny | semestr Il semestr Il semestr IV semestr
przedmioty: L.godz. |JECTS)W| C | L | P | K|W|[C| L |P|K|ECTS|zaliczenie]W| C [ L |P|K|ECTS]zaliczenie]W|C| L [P | K[ECTS|zaliczenie]W| C | L |P |K|ECTS]zaliczenie
Trening asertywnosci/Metody wywierania wptywu 14 1 14 14] 1 ZAO
Negocjacje 14 1 14 14 1 ZAO
Narzedzia informatyczne w zarzadzaniu 24 2 24 24 2 ZAO
Ochrona wtasnosci intelektualnej 10 1 10 10 1 ZAO
Z\rlrz/it;a:e zagadnienia etyki w biznesie/Zarzadzanie 14 ’ ) 14 1 ZA0
|Decyzije menedzerskie w praktyce 24 2 24 24 2 ZAO
Komunikacja spoteczna i interpersonalna 16 1 16 16| 1 ZAO
Razem 116 9 [14]38(24 40 38 16| 4 24 10| 3 14 14| 2
Modut jezykowy
Jezyk obey |, Il 40 6 40 ZAO 20 3 ZAO 20 3
Razem 40 6 40 0 20 B 20 B 0
Modut podstawowy | semestr Il semestr Il semestr IV semestr
przedmioty: L.godz. JECTS|W | C | L | P |[K|]W|C| L [P|K|ECTS]zaliczenie]W| C | L |P[K|[ECTS]zaliczenie]W|C| L | P | K|ECTS|zaliczenie]W| C L | P | K|ECTS]zaliczenie
Prawo cywilne 26 3 [12]14 12{14 3 ZAO
Makroekonomia 24 3 [12]12 12{12 3 ZAO
Rozwoj koncepcji zarzgdzania 14 1 |14 14 1 EGZ
Ekonomia menedzerska 14 1 6 86 8] 1 EGZ
Razem 78 8 |44]26 8 44|26 8| 8
Modut kierunkowy | semestr Il semestr Il semestr IV semestr
przedmioty: L.godz. [ECTS|W | C | L |P |K|W|C| L |P|K|ECTS|zaliczenie]W| C | L [P |[K|ECTS|zaliczenieW|C| L | P | K|ECTS|zaliczenie]W| C | L |P|K|ECTS|zaliczenie
Komunikacja marketingowa 22 3 |12 10 12 10 3 EGZ
Rachunkowo$¢ zarzadcza 28 3 |12]16 12|16 3 EGZ
Badania operacyjne 28 2 |12]16 12| 16 2 ZAO
Zarzadzanie strategiczne 22 3 |12 10 12 101 3 EGZ
Analiza finansowa i controlling 26 3 |12]14 12|14 3 EGZ
Zarzgdzanie procesami 24 3 |12 12 12 12 3 EGZ
Zachowania organizacyjne 16 1 [16 16 1 ZAO
|Inwestycje rzeczowe i finansowe w przedsigbiorstwie 24 3 |12]12 12|12 3 ZAO
Trening kompetenciji menadzerskich / Gra kierownicza 18 2 18 18 2 ZAO
Razem 208 23 100/ 76) 0 |22)110 0[(0) 0 |O[0O] O 28116 0 |0(0[ 3 48|42 0 |12|0| 12 24| 18 [ 0 |10{10( 8
Modut specjalnosciowy ZZL | semestr Il semestr Il semestr IV semestr
przedmioty: L.godz. [ECTS|W | C | L |P |K|W|C| L |P|K|ECTS|zaliczenie]W| C | L [P |K[ECTS|zaliczenieW|C| L | P |K|ECTS|zaliczenie]W| C | L |P|K|ECTS|zaliczenie
Zarzgdzanie zasobami ludzkimi 20 3 120 20 3 EGZ ZAO
Dobor i ocena pracownikdw 18 2 18 18 2 ZAO
Szkolenie i rozwoj kadr 14 1 [14 14 1 ZAO
Trening kreatywnego myslenia 14 1 14 14 1 ZAO
Systemy wspomagania decyzji 24 2 |12 12 12 12| 2 ZAO
Prawo pracy 18 2 |18 18 2 ZAO
Techniki motywowania 16 1 16 16 1 ZAO
Razem 124 12 | 64|48 0] 0 J12j0(0[0|0[0f O 30/18| 0 (012 6 20(0]0]0f0] 3 141 30 | 0 |O[0] 3
Modut przygotowania pracy dyplomowej
Seminarium dyplomowe |, I, lll 40 7 40 10 2 ZAO 12 2 ZAO 18 3 ZAO
Praca dyplomowa 0 13 0 13
Razem 40 20 40 0 10 2 12 2 18 16
Modut praktyk zawodowych
Praktyka zawodowa |, Il 480 12 480 320 8 ZAL 160 4 ZAL
Razem 480 12 480 0 320 0 8 0 160 | 0
Razem z praktyka zawodowa: 1086 90 ]222]748] 24 ] 22 ] 70 |44]64 24) 12 58]384] 24 22] 25 6874 12 20 52| 226 10]24] 33
Razem bez praktyki zawodowej: 606 78 ]222]268] 24 | 22 | 70 |44]64 24) 12 58] 64| 24 22] 17 68]74 12 20 52| 66 10]24] 29
Suma godzin w semestrze 132 488 154 312
llo$¢ egzaminéw w semestrze 2 0 4 2
|Praktyka zawodowa 480 godz. 320
168 152
LEGENDA:

ZAL - zaliczenie bez oceny
ZAO - zaliczenie z oceng
EGZ - egzamin

W - wyktad

C - ¢wiczenia

L - laboratorium

K - konwersatorium

P- projekt



